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Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa

(Objavljeno na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, Osnovne Skole
Vostarnica — Zadar i oglasnoj plo¢i Osnovne skole Vostarnica — Zadar 15. lipnja 2020. i otvoren
je do 23. lipnja 2020.)

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine"“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13.,
136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18 i 98/19) ¢lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 5. i 6.
Pravilnika o nacCinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Vostarnica-Zadar (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) ravnateljica OS Vostarnica-Zadar, |. Mestroviéa 3,
23 000 Zadar, objavljuje:

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1. TAJNIK/ICA SKOLSKE 0 USTANOVE - 1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme,
do povratka nenazocne radnice
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Na natjeCaj se mogu javiti muske i zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Kandidati moraju ispunjavati uvjet iz €lanka 105. stavak 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli i to:

1. zavrSen sveuciliSni diplomski studij pravne struke ili specijalistiki diplomski stru¢ni studij
javne uprave.

2. zavrSen preddiplomski stru¢ni studij upravne struke, ako se na natjeCaj ne javi osoba iz
toCke 1.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli su propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, a nepostojanje istih se dokazuje prilaganjem uvjerenja
da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, ne starije od 90 dana.

U prijavi na natjeCaj kandidat navodi adresu odnosno e-mail adresa na koju ¢e mu se dostaviti
obavijesti vezane za postupak natje€aja.

Podrucja, nacin, mjesto i vrijeme odrzavanja postupka vrednovanja kandidata ¢e biti objavljeni
na web stranici Skole http://www.os-vostarnica-zd.skole.hr/natjecaji .

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:
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Zivotopis
diplomu odnosno  dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi
dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje  da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 90  dana od dana raspisivanja natje¢aja

wp -

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

NatjeCaj je objavljen 15.06.2020. g., a rok za dostavu prijave je 23.06.2020. g.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su
se uz prijavu na natje€aj pozvati na to pravo te uz prijavu priloziti sve dokaze o priznatom
statusu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duzan/a je uz prijavu na natje€aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve
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potrebne dokaze koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

DOKAZI POTREBNI ZA OSTVARIVANJE PRAVA PREDNOSTI PRI ZAPOSLJAVANJU

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjeCaja duzan/a je pristupiti vrednovanju odnosno testiranju
prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli
Vostarnica-Zadar.

Za kandidata koji ne pristupi postupku vrednovanja smatra se da je odustao od natjeCaja.

Kandidat/kinja prijavom na natjeCaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka sukladno
vazec€im propisima o zastiti osobnih podataka.

Prijave na natjeCaj podnose se u roku 8 dana od dana objave natjeCaja neposredno ili poStom
na adresu s naznakom ,za natjec¢aj*“:

Osnovna skola Vostarnica — Zadar

Ivana Mestrovi¢a 3

23000 Zadar
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(za natjecaj)

Zaprimljenu dokumentaciju ne vracamo kandidatima.

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj ¢e se smatrati samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja. Nepravodobne i nepotpune prijave
neée se razmatrati.

O rezultatima natje¢aja kandidati prijavljeni na natjec€aj bit ¢e obavijeSten/na putem mrezne
stranice Skolske ustanove (http://www.os-vostarnica-zd.skole.hr/natjecaji).

U slu€aju da se na natjeCaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni o rezultatima
natjeCaja pisanom postanskom posiljkom, pri Cemu se kandidate koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima izvjeSéuje pisanom preporu¢enom
postanskom posiljikom s povratnicom.

KLASA: 602-01/20-01/15

URBROJ: 2198/01-22-01-20-1

Zadar, 15. lipnja 2020.
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Ravnateljica:

Irena Dukic¢, prof.
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